
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ASSEMBLEA  
GENERAL ORDINÀRIA 

 
 

 
Vic, 14 de maig de 2025 



 
 

 

 
 
 

 
 
 

                                      Ordre del dia 
   
 
 
 

1. Benvinguda i informe anual del Sr. President. 
 

2. Aprovació, si escau, de la memòria del curs 2023-2024. 
 

3. Aprovació, si escau, del balanç econòmic de l’exercici 2024. 
 

4.  Aprovació, si escau, del pressupost de l’exercici 2025. 
 

5. Aprovació, si escau, de les directrius del curs 2025-2026. 
 

6. Mocions dels membres associats, si escau. 
 

7. Precs i preguntes. 
 

8. Nomenar interventors per l’aprovació de l’acta. 
 

      9. Nomenar verificadors dels comptes del proper exercici. 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

MEMÒRIA ESPORTIVA 
2023 - 2024 

 
 
 

 
 



 
 

 

Memòria Esportiva 2023-2024 

Tal com marquen els estatus, el Consell Esportiu d’Osona segueix amb la promoció de l’esport a la Comarca d’Osona (d’ara 
endavant CEO) 
 
El CEO actualment està dividit en diferents àrees per promocionar l’esport en diferents sectors i arribar a diferents agents, 
concretament trobem 6 àmbits, es crèix en l’àmbit de Salut: 

➔ Jocs Esportiu Escolars de Catalunya (JEEC) 
➔ Activitats de lleure 
➔ Escoles 
➔ Formació 
➔ Assessorament 
➔ Salut 

A continuació detallarem concretament les activitats i projectes que tenen cada un dels diferents àmbits i també el volum d’agents 
diferents que participen amb activitats del nostre Consell. 

 
 

 

 
 
Amb aquesta gràfica, podem veure com el CEO manté i fidelitza les seves competicions en edat escolar, alhora que continua 
millorant la part de lleure i les activitats als centres educatius. 

Jocs Esportius Escolars de Catalunya (JEEC) 
 

Referent a les competicions i esports d’equip que organitza al CEO, cal recordar que es fan a través del tots juguem, una eina per 
treballar els valors a través de l’esport involucrant els diferents agents que intervenen en la seva competició. 

Futbol 7 – 2.103 participants 
Lligues formades per 156 equips de la comarca d’Osona, del Ripollès, del Bages, de la Garrotxa, del Moianès, del Lluçanès i del 
Vallès occidental. 
 
Hoquei - 173 participants 
Lliga amb 21 equips de la comarca d’Osona, del Bages i del Ripollès; distribuïts en 3 grups de categoria prebenjamí. 

Bàsquet – 120 participants 
Lliga va ser formada per 6 equips benjamins que van fer una lliga a 4 voltes i també es van organitzar 6 trobades d’escoltes. 

 
Pel què fa els esports individuals, on cada un té les seves particularitats i no s’utilitza l’eina del tots juguem, tenim: 
 
Cros i trail – 850 participants 
11 curses de cros i 7 de trail. Les poblacions participants van ser, Sant Quirze de Besora, Vic, Torelló, Prats de Lluçanès, Santa 
Eulàlia de Puigoriol, Sant Feliu Sasserra, Moià, Seva, Folgueroles i Alpens. 
 
Patinatge  – 183 participants 
Pel que fa el patinatge es varen fer les modalitats individuals i xous amb l’organització de 4 proves individuals per nivells i pel que 
fa la competició de xous es van fer 4 jornades diferents, més el festival d'exhibició amb totes les escoles. 

Tennis taula  – 44 participants 
Va continuar amb el mateix format que les darreres edicions amb la participació de clubs d’Osona, del Ripollès i la Selva, amb 
jornades puntuals i també amb la lliga de la temporada. 



 
 

 

Escoles  

 
Pel què fa l’àmbit escolar el Consell té 3 grans eixos: Pla català, activitats extraescolar i Som extraescolar 
 

Pla Català 
El Consell fa d’intermediari entre les escoles i el Consell Català de l’Esport amb el projecte del Pla Català de l’Esport a l’Escola. 
L’ajut econòmic va ser per 25 centres. Hi ha un augment de 11 a 25 perquè es retorna als consell esportius l’ajuda econòmica que 
s’havia donat educació. 
 
Activitats Extraescolars 
El Consell Esportiu d’Osona ofereix un servei de monitoratge a les escoles que ho sol·liciten, en total es tenien contractats 36 
monitors/es per a 61 activitats diferents amb un total de 585 participants. 
 
Somextraescolar 
Durant el curs 2023 – 2024 el Consell Esportiu d’Osona va seguir amb el projecte de competències en l’esport extraescolar “SOM 
EXTRAESCOLAR” amb un total de 7 Escoles de la Comarca, amb 9 monitors per tal de cobrir tots els grups. Aquesta temporada 
es va tenir un total de 128 nens i nenes. 
 

 

Lleure 
 
En quant l’àmbit de lleure: 
 
Tennis Taula 
Es va tenir un 76 participants de 8 clubs de la comarca. La lliga és iniciar el mes d’Octubre fins al mes de Maig. 
 
Futbol Aficionats 
Es va tenir un 282 participants que formaven 11 equips. La lliga és iniciar el mes d’Octubre i va acabar amb la final de la copa a 
Vic el mes de Juny. 
 
Futbol Veteranes femení 
Es va tenir un 88 participants que formaven 5 equips. La lliga és iniciar el mes de Novembre i va acabar el mes de Maig, fent 1 
partit entre setmana un cop al mes. 
 
Hoquei 
Es va tenir un 100 participants. Es va iniciar una lliga regular amb 5 equips a dues voltes fent 1 partit cada 3 setmanes. Un any 
més es va organitzar les Cases Comercaials amb 8 equip. Va ser un torneig que va disputar-se entre Vic i Sant Hipòlit el mes de 
juliol. 
 

 



 
 

 

Formació 
 
Pel que fa a l’àmbit de formació, com a Consell Esportiu d’Osona s’ha aconseguit titular i que comencin a endinsar-se dintre el món 
de l’esport amb la titulació de Monitor Poliesportiu, 59 nois i noies. Un total de 38 nois i 21 noies.  
Això ha estat possible gràcies a 4 cursos de formació que es van fer.  
 
1- Curs de Nadal 2024, on es van titular 18 nois i 10 noies, el qual es va portar a terme durant les vacances de nadal al desembre 
i algun altre cap de setmana de gener.  
 
 2- Curs setmana santa 2024, on es van titular 7 nois i 6 noies. Aquest curs va començar el dia 25 de març, fins el 28 d’Abril fent 
una part presencial i una part online 
 
3- Curs estiu 2024, en aquest curs es van titular 11 nois i 9 noies. El curs es va realitzat les setmanes després de Sant Joan, i es 
va allargar fins a finals de juliol.  
 
Aquest any hem realitzat menys cursos però amb més aforament i més titulacions que altres anys.  
 
Per altra banda es continua fent la formació de mentoria i emprenedoria al grau superior i mitja de l’Institut Antoni Pous, implicant 
a un conjunt de 50 alumnes que reben formació sobre gestió d’esdeveniments, d’entitats i altres activitats esportives, per tal que 
entenguin com funciona i vegin la part social i també empresarial dels esports.  

Assessorament i serveis a Ajuntament 
 
Des del CEO es va continuar amb l’assessorament els ajuntaments de Gurb i Taradell i es van incorporar diferents serveis, que 
presentem a continuació, als Ajuntaments de Torelló, Prats del Lluçanès, Masies de Voltregà, Roda de Ter i Masies de Roda. 
 
Ajuntament de Taradell 
S’hi va continuar prestant el servei tècnic amb les mateixes condicions. Això va implicar les següents tasques: 
● Gestió d’usos dels equipaments i instal·lacions esportives. 
● Gestió i coordinació de programes esportius per a diversos col·lectius del municipi (infants, joves, gent gran...). 
● Gestió d’esdeveniments esportius. 
● Relació amb les entitats esportives del municipi. 
● Assistència, si s’escau, a jornades de tècnics d’esports de la comarca d’Osona i Diputació de Barcelona. 
● Gestió de subvencions i ajudes aplicades a l’activitat física i l’esport. 
● Coordinació entre àrees per la gestió d’activitats transversals. 
● Seguiment, valoració i reajustament de les accions i incorporació de noves propostes. 
● Incentivació de noves propostes d’activitats esportives pels equipaments i instal·lacions esportives. 
● Creació d’ajudes per a esportistes d’elit del municipi. 
● Participació a grups de treball comarcals. 
 
Ajuntament de Gurb 
Durant la temporada 2023-2024 al municipi de Gurb s’ha continuat realitzant accions i ajudant a formar i proposar el projecte 
Esportiu municipal. Seguint amb la línia d’actuacions, aquesta temporada s’ha realitzat diferents accions i col·laboracions amb 
entitats. 
 
● Coordinar, mantenir i millorar el servei d’activitats per a adults 
● Organització, coordinació i execució d’activitats esportives i esdeveniments esportius   
● Coorganització i col·laboració en diferents activitats i esdeveniments  
● Sol·licitud de recursos  
● Gestió de reserves de pavelló  
● Assessorament i ajut a les entitats esportives del municipi  
 
Ajuntament de Torelló 
En el cas de l’Ajuntament de Torelló, la col·laboració va ser a través de la coordinació i dinamització de la DIN, extraescolar 
municipal que, en col·laboració amb les entitats esportives del municipi, pretenia (i pretén) donar una oferta multiesportiva pels 
infants del municipi. 
 
Ajuntament de Prats del Lluçanès 
En la mateixa línia que l’Ajuntament de Torelló, a Prats del Lluçanès es va estar coordinant i dinamitzant l’Escola Motriu de Prats, 
extraescolar multiesportiu per a nens i nenes en edat d’infantil i primària iniciat l’any 2020. 
 
Ajuntament de Masies de Voltregà 
Amb l’Ajuntament de Masies de Voltregà es va acabar el servei d’elaboració del Mapa d’Instal·lacions Esportives Municipals 
(MIEM). 
 
 
 



 
 

 

 
Ajuntament de Roda de Ter 
Es va presentar el MIEM estudi el municipi i es va continuar treballant amb ells per dinamitzar activitats esportives municipals per 
a gent gran. 
 
Ajuntament de Masies de Roda 
Es va coordinar i dinamitzar, durant la temporada 2023-2024, diferents activitats setmanals o bisetmanals d’entrenament funcional, 
tonificació, pilates i ioga.  
 

Ajuntament de Tavèrnoles 
Es va coordinar i dinamitzar, durant la temporada 2023-2024, activitat per adults d’entrenament funcional variat en funció el mes. 
 

Salut 
 

El Consell Esportiu d’Osona obre una nova línia de promoció esportiva centrada en la salut en l’activitat física. 

La primera iniciativa s’impulsa a través del programa Ocell de Foc, una subvenció de la Generalitat de Catalunya que té com a 
objectiu intervenir en la salut mental dels joves d’entre 16 i 30 anys. 

Aquest projecte es desenvolupa amb el suport d’Osonament i altres entitats. En aquest marc, el CEO contracta una psicòloga 
esportiva per donar suport tant a les diferents entitats de la comarca com als seus esportistes. 

El projecte es basa en tres grans línies d’actuació: 

● Sessions grupals per treballar aspectes concrets. 
● Sessions individuals per a qui ho necessiti. 
● Formacions específiques dirigides a familiars, tècnics i equips 

Amb aquest projecte, l’impacte ha sigut: 

Any 2023 (de octubre a desembre) 

● 23 sessions individuals realitzades, donant suport personalitzat a joves esportistes en moments de transició i en la 
gestió d’estrès i emocions. 
● Es va aconseguir arribar a un total de 90 persones a través de xerrades grupals dirigides a equips, entrenadors, 
coordinadors, monitors i àrbitres. 

Any 2024 (de gener a juny) 

● Increment notable del servei individual, amb 25 sessions realitzades per atendre necessitats específiques. 
● Participació massiva en les accions grupals: 327 persones han rebut formació i suport en tallers dissenyats per equips, 
entrenadors, monitors, àrbitres i coordinadors. 
● Novetat: s’han realitzat dues xerrades específiques per a pares i mares, amb una assistència total de 66 participants, 
abordant el seu paper clau en el benestar emocional dels esportistes. 

 
 
  
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

BALANÇ ECONÒMIC  
2024 

 
 
 

 
 



A) ACTIU NO CORRENT 35.916,06 23.914,08 

I. Immobilitzat Intangible. 30.851,48 22.046,56 
5. Aplicacions informàtiques 30.851,48 22.046,56 
6. Altre immobilitzat intangible 0,00 0,00 

II. Immobilitzat material. 5.064,58 1.867,52 
1. Terrenys i construccions 0,00 0,00 
2. Instal·lacions tècniques i altre immobilitzat material. 5.064,58 1.867,52 
3. Immobilitzat en curs i bestretes. 0,00 0,00 

V. Inversions financeres a llarg termini. 0,00 0,00 
1. Instruments de patrimoni 0,00 0,00 
2. Crèdits a tercers. 0,00 0,00 
5. Altres actius financers 0,00 0,00 

VI. Actius per impostos diferits 0,00 0,00 

B) ACTIU CORRENT 348.380,40 344.014,26 

II. Existències 0,00 0,00 
2. Serveis en curs 0,00 0,00 

III. Deutors comercials i altres comptes a cobrar 73.818,81 91.416,65 
1. Clients per vendes i prestacions de serveis 40.296,69 62.124,35 
3. Deutors diversos 4.931,52 4.503,30 
4. Personal 0,00 0,00 
6. Altres crèdits amb les Administracions Públiques 0,00 0,00 
7. Organismes autònoms 28.590,60 24.789,00 

VI. Periodificacions a curt termini 15.151,84 11.052,40 

VII. Efectiu i altres actius líquids equivalents 259.409,75 241.545,21 
1. Tresoreria 259.409,75 241.545,21 
2. Altres actius líquids equivalents 0,00 0,00 

TOTAL ACTIU 384.296,46 367.928,34

Vic, 24 de març de 2025

ACTIU 2024 2023



A) PATRIMONI NET 284.383,39 281.017,71

A-1) Fons propis 284.383,39 281.017,71

I. Capital 150,25 150,25
1. Fons patrimonial 150,25 150,25

II. Prima d'emissió
III. Reserves 280.867,46 271.976,17

2. Altres reserves 280.867,46 271.976,17
VII. Resultat de l'exercici 3.365,68 8.891,29

A-3) Subvencions, donacions i llegats rebuts 0,00 0,00

B) PASSIU NO CORRENT 0,00 0,00

C) PASSIU CORRENT 99.913,07 86.910,63

II. Provisions a curt termini

III. Deutes a curt termini 2.129,25 1.928,99
5. Altres passius financers 2.129,25 1.928,99

V. Creditors comercials i altres comptes a pagar 18.585,17 17.758,48
1. Proveïdors 0,00 0,00
3. Creditors diversos 5.427,78 3.217,46
4. Personal (remuneracions pendents de pagament)
6. Altres deutes amb les Administracions Públiques 13.157,39 14.541,02

VI. Periodificacions a curt termini 79.198,65 67.223,16

TOTAL PATRIMONI NET I PASSIU 384.296,46 367.928,34

Vic, 24 de març de 2025

PATRIMONI NET I PASSIU 2024 2023



A) OPERACIONS CONTINUADES

1. Import net de la xifra de negocis 489.979,92 452.231,64
a) Serveis esportius 343.731,49 336.377,13
b) Ingressos i subvencions 146.248,43 115.854,51

2. Variació d'existències  0,00 0,00
4. Aprovisionaments -152.903,13 -136.091,60

a) Activitats esportives -11.728,43 -13.113,39
b) Altres consums 0,00 0,00
c) Treballs externs -123.108,81 -114.119,82
d) Subvencions concedides -18.065,89 -8.858,39

6. Despeses de personal -285.931,46 -262.093,22
a) Sous, salaris i assimilats -210.936,95 -195.336,50
b) Càrregues socials -74.994,51 -66.756,72

7. Altres despeses d'explotació -36.817,72 -36.899,50
a) Serveis exteriors -33.556,98 -34.322,66
c) Resultats deterioraments i variació de provisions per operacions 
comercials -3.260,74 -2.576,84

8. Amortització. -10.732,93 -8.305,72

A-1) RESULTAT  D'EXPLOTACIÓ 3.594,68 8.841,60

12. Ingressos financers
b) De valors negociables i altres instruments de gestió 0,00 49,69

b.1) En empreses del grup i associades 0,00 0,00
b.2) En tercers 0,00 49,69

13. Despeses financeres -229,00 0,00
a) Per deutes amb empreses del grup i associades -229,00 0,00
b) Per deutes amb tercers 0,00 0,00
 

A-2) RESULTAT FINANCER -229,00 49,69
A-3) RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS 3.365,68 8.891,29

17. Impost sobre beneficis 0,00 0,00

A.4) RESULTAT DE L'EXERCICI PROCEDENT D'OPERACIONS 
CONTINUADES

3.365,68 8.891,29

A.5) RESULTAT DE L'EXERCICI 3.365,68 8.891,29

Vic, 24 de març de 2025

PÈRDUES I GUANYS 2024 2023



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

LIQUIDACIÓ PRESSUPOST  
2024 

 
 

 
 



PRESSUPOST LIQUIDACIÓ
602-COMPRA APROVISIONAMENT -12.340,00 € -11.728,43 €

607-TREBALLS REALITZATS ALTRES EA (assegurances/activitats/territorials) -52.180,00 € -61.141,20 €

622-REPARACIONS I CONSERVACIÓ -7.700,00 € -7.991,15 €

623-SERVEIS PROFESSIONALS INDEPENDENTS -8.030,00 € -7.700,85 €

625-PRIMES D'ASSEGURANCES -1.130,00 € -1.299,45 €

626- COMISIONS BANCÀRIES -2.200,00 € -1.953,51 €

627-PUBLICITAT I RELACIONS PÚBLIQUES -4.300,00 € -2.675,37 €

629-ALTRES SERVEIS -950,00 € -936,65 €

640-SOUS I SALARIS -202.500,00 € -210.936,95 €

642-SEGURETAT SOCIAL -67.500,00 € -71.677,92 €

649-ALTRES DESPESES SOCIALS -880,00 € -3.316,59 €

652-AJUTS REALITZATS A TRAVÉS D'ENTITATS -16.150,00 € -18.065,89 €

653-COMPENSACIONS COL·LABORADORS (àrbitres) -56.500,00 € -61.967,61 €

655/669-PÈRDUA CRÈDITS INCOBRABLES /ALTRES DESPESES FINAN. 0,00 € -808,00 €

659-ALTRES DESPESES DE GESTIÓ (ús dependències) -11.000,00 € -11.000,00 €

670-680-681- AMORTITZACIONS I PÈRDUES IMMOBILITZAT -12.294,00 € -13.414,67 €

-455.654,00 € -486.614,24 €

700-INSCRIPCIONS D'EQUIPS-COMPETICIONS-TORNEJOS-FESTIVALS 13.600,00 € 14.366,00 €

701-INSCRIPCIONS ESPORTISTES 118.890,00 € 130.274,21 €

702-ARBITRATGES 49.300,00 € 54.647,00 €

703-ACTIVITATS EXTRAESCOLARS 97.000,00 € 112.926,70 €

705-ALTRES SERVEIS (material préstec/assessorament ajuntaments) 32.850,00 € 31.497,58 €

724-SUBVENCIONS I DONATIUS 140.785,00 € 144.238,43 €

740-BONIFICACIONS FORMACIONS 0,00 € 2.010,00 €

759-ALTRES INGRESSOS DE GESTIÓ 0,00 € 0,00 €

452.425,00 € 489.959,92 €

RESULTAT -3.229,00 € 3.345,68 €

Vic, 24 de març 2025

DESPESES

INGRESSOS

PRESSUPOST I LIQUIDACIÓ 2024



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

MEMÒRIA ECONÒMICA 
2024 

 
 

 
 



                                                                                                                                               
 
 
MEMÒRIA ECONÒMICA 
                                                                                                                   Exercici 2024 
 
DADES DEL CONSELL ESPORTIU D’OSONA.- 
 
 NIF :   G08934754 
 DOMICILI :  C/ de la Fura, s/n “Mas Osona” de Vic 
 DATA CONSTITUCIÓ : 06/10/1981 
 
 
1.- ACTIVITAT DE L'ENTITAT.- 
 
  Entitat esportiva que té com a únic objectiu el foment, la pràctica i organització de 

l'esport, especialment en l'edat escolar i de lleure, i conseqüentment, de les activitats 
físiques i esportives adients. 

 
2.- BASES DE LA PRESENTACIÓ DELS COMPTES ANUALS.- 
 

2.1) IMATGE FIDEL:  
 

  A fi que els estats financers adjunts, donin la imatge fidel de l'entitat i de la seva 
situació  financera - patrimonial i resultats, s'han aplicat totes les disposicions legals 
en matèria comptable. 

            
  No són necessàries informacions complementàries, a les disposicions legals, per a 

mostrar la imatge fidel. 
 

2.2) PRINCIPIS COMPTABLES:   
 

  S'han aplicat tots els principis comptables d'obligat compliment, i no s'ha tingut en 
compte cap principi comptable no obligatori. 

 
2.3) COMPARACIÓ DE LA INFORMACIÓ I PRESENTACIÓ DELS COMPTES: 

 
  L'estructura del balanç i del compte de pèrdues i guanys, s'ha fet d'acord amb el 

format establert en el Codi de  Comerç, en la Llei de Societats Anònimes i en el Pla 
General de Comptabilitat de 20-11-07, model abreujat. 

 
2.4) ELEMENTS PATRIMONIALS RECOLLITS EN DIVERSES PARTIDES: 

 
  No hi ha cap element patrimonial recollit en diverses partides. 
 

2.5) CRITERIS COMPTABLES: 
 

Per evitar periodificacions incertes, es comptabilitza íntegrament l’import de les 
subvencions rebudes en l’exercici que son concedides. 
 



                                                                                                                                               
 

 
 

2.6) CORRECCIÓ D’ERRORS: 
 
  No hi ha hagut cap correcció d’errors comptables durant l’exercici. 
 
 
3.- DISTRIBUCIÓ DE RESULTATS.- 
 

BASE DE REPARTIMENT IMPORT  DISTRIBUCIÓ IMPORT 
Resultats de l’exercici 3.365,68  Reserva legal 0,00 
Romanent 0,00  Reserva voluntària 2.549,13 
Reserves voluntàries 0,00  Dividends 0,00 
Altres reserves lliures 0,00  A resultats negatius anteriors 816,55 
TOTAL................................ 3.365,68  TOTAL..................................... 3.365,68 

     
 

La distribució de resultats compleix els requisits i limitacions que estableixen els 
estatuts i la normativa legal.  

 
4.- NORMES DE VALORACIÓ.- 
 

4.1 ) IMMOBILITZAT INTANGIBLE: 
 

Els diferents immobilitzats intangibles es valoren pel preu d’adquisició o cost de 
producció. 
Es dedueixen les depreciacions irreversibles degudes a l’ús de l’immobilitzat 
intangible, aplicant amortitzacions amb criteri sistemàtic i segons el cicle de vida útil 
de cada element. Les partides actives que han perdut de forma irreversible tot el seu 
valor es mantenen a l’actiu. 

  
4.2) IMMOBILITZAT MATERIAL: 

 
Els béns compresos en l’immobilitzat material es valoren pel preu d’adquisició o pel 
cost de producció. 
No hi ha béns adquirits a títol gratuït, ni s’han realitzat treballs per l’immobilitzat, 
tampoc hi ha costos d’ampliació de modernització o millores, ni correccions 
valoratives per deteriorament. 
Les amortitzacions s’apliquen segons el mètode lineal amb els coeficients 
d’amortització establerts en l’Ordre del Ministeri d’Hisenda de 12/5/93, ja que s’ha 
considerat que s’ajusten a la vida útil dels béns. 
No hi ha contractes d’arrendament financer. 

 
4.3) INVERSIONS IMMOBILIÀRIES: 
 

No hi ha inversions immobiliàries. 



                                                                                                                                               
 
 

4.4) PERMUTES: 
 

No s’han produït permutes en l’exercici. 
 

4.5) ACTIUS FINANCERS I PASSIUS FINANCERS: 
 

No hi ha saldos d’actius financers. 
 

4.6) VALORS DE CAPITAL PROPI EN PODER DE L’EMPRESA: 
 

No hi ha valors de capital propi en poder de l’empresa. 
 

4.7) EXISTÈNCIES: 
 

No hi ha existències. 
 

4.8) TRANSACCIONS EN MONEDA ESTRANGERA: 
 

No hi ha cap transacció en moneda estrangera. 
 
 4.9) IMPOST SOBRE BENEFICIS: 
 
  Per ser una entitat sense ànim de lucre no es liquida impost. 
 
 4.10) INGRESSOS I DESPESES: 
   

Els ingressos s’imputen d’acord amb el principi d’acreditament. Les compres i 
despeses s’imputen quan es produeixen i es comptabilitzen amb inclusió de l’IVA 
suportat  

 
  S'han comptabilitzat quan s'han acreditat els uns i produït les altres. 
 
  Els serveis es comptabilitzen  per l'import net, impostos inclosos. 
 
  Les compres i activitats esportives al nostre càrrec, inclòs l'IVA suportat, es 

carreguen en les comptes del subgrup 60.   
 

4.11) PROVISIONS I CONTINGÈNCIES: 
 

En el supòsit de clients de dubtós cobrament, es valora individualment la necessitat 
de dotar una provisió per cobrir la possible insolvència. 
En el cas de cobrar un deute un cop dotada la provisió, aquesta s’anul·la quedant 
reflectit en el compte de pèrdues i guanys. 
 

  SUBVENCIONS i DONATIUS 
 

  Les subvencions rebudes i transferides estan reflectides al compte 724 del PGC per 



                                                                                                                                               
 

l’import total de 144.238,43 € dels quals 118.453,00 € han estat concedides pel 
Consell Català de l'Esport, 22.285,43 € del Consell Comarcal d’Osona i 3.500 € 
d’Osonament- Fundació Centre Mèdic Psicopedagògic Osona. 

 
                            No s’ha rebut cap donatiu. 
 
 

4.12) NEGOCIS CONJUNTS: 
 

L’entitat no ha participat en cap negoci conjunt. 
 

4.13) CRITERIS UTILITZATS EN TRANSACCIONS ENTRE PARTS VINCULADES: 
 

No hi ha transaccions entre part vinculades. 
 

 
5.- ACTIU IMMOBILITZAT.- 
 

a) IMMOBILITZAT INTANGIBLE: 
 

MOVIMENTS IMPORT 
Saldo a l’inici de l’exercici : 50.750,47 
( + ) Entrades : 20.586,15 
( + ) Correccions de valor : 0,00 
(  - ) Sortides : -20.778,80 
Saldo al final de l’exercici : 50.557,82 

 
AMORTITZACIONS IMPORT 

Saldo a l’inici de l’exercici : 28.703,91 
( + ) Dotacions : 9.689,65 
(  - ) Sortides, baixes, vendes : -18.687,22 
Saldo al final de l’exercici : 19.706,34 

 
PROVISIONS IMPORT 

Saldo a l’inici de l’exercici : 0,00 
( + ) Dotacions : 0,00 
(  - ) Aplicacions i baixes : 0,00 
Saldo al final de l’exercici : 0,00 

 
 

b) IMMOBILITZAT MATERIAL: 
 



                                                                                                                                               
 

MOVIMENTS IMPORT 
Saldo a l’inici de l’exercici : 13.192,88 
( + ) Entrades : 4.830,50 
( + ) Correccions de valor : -0,00 
(  - ) Sortides : -1.176,35 
Saldo al final de l’exercici : 16.847,03 

 
 

AMORTITZACIONS IMPORT 
Saldo a l’inici de l’exercici : 11.325,36 
( + ) Dotacions : 1.043,28 
(  - ) Sortides, baixes, vendes : -586,19 
Saldo al final de l’exercici : 11.782,45 

 
PROVISIONS IMPORT 

Saldo a l’inici de l’exercici : 0,00 
( + ) Dotacions : 0,00 
(  - ) Aplicacions i baixes : 0,00 
Saldo al final de l’exercici : 0,00 

 
 
c) INVERSIONS IMMOBILIÀRIES: 
 
 No hi ha inversions immobiliàries. 

 
d) ARRENDAMENTS FINANCERS: 

 
 No hi ha contractes d’arrendament financer comptabilitzats. 

 
6.- ACTIUS FINANCERS.- 
 

 No hi ha participacions en altres empreses ni provisions comptabilitzades. 
 
7.- PASSIUS FINANCERS.- 
 

 No hi ha deutes amb garantia real. 
 No s’han produït impagaments de cap deute. 

 
8.- FONS PROPIS.- 
 

 El fons social al tancament de l’exercici és : 150,25 € 
 



                                                                                                                                               
 
9.- SITUACIÓ FISCAL.- 
 

a) IMPOST DE SOCIETATS: 
 
                         No hi ha diferències temporànies ni permanents en l’exercici.          

           No s’ha liquidat impost de societats per estar-ne exempts.  
 

b) ALTRES TRIBUTS: 
 

 Si hi ha tributs suportats per l’empresa es comptabilitzen al compte 631. 
 

10.- INGRESSOS I DESPESES.- 
 

No s’han produït permutes durant l’exercici. 
No s’han originat resultats fora de l’activitat normal de l’empresa. 

 
11.- SUBVENCIONS, DONACIONS I LLEGATS.- 
 

 S’han concedit 18.065,89 € per Ajuts a extraescolars als centres adherits al Pla Català Esport 
a l’Escola. 

 
12.- OPERACIONS AMB PARTS VINCULADES.- 
 
 No hi ha operacions amb parts vinculades. 
 
13.- ALTRA INFORMACIÓ.- 
 

a) TOTAL SOUS I REMUNERACIONS  
 
  Personal assalariat       210.936,95 
  Despeses socials            71.677,92 
  Altres despeses socials 3.316,59 
  Bonificació FUNDAE -2.010,00 
  TOTAL  283.921,46 
 

b)    SOUS, DIETES I REMUNERACIONS ALS MEMBRES DE L’ÒRGAN DE DIRECCIÓ : 
 

   No es retribueix als membres de la Comissió Directiva. 
 

c)     NOMBRE TREBALLADORS CONSELL 
 

 Hi ha 30 treballadors contractats. 14 homes i 16 dones.  
 

 El personal contractat consta d’una administrativa, 6 tècnics esportius, 1 àrbitre i 30 monitors. 
 
 
Els tècnics i administració sumen un total de 197,50 hores setmanals. 1 tècnics té el 50% de 
la jornada compartida amb el Consell Comarcal d’Osona. Segons el Conveni el 50% de la 



                                                                                                                                               
 

despesa va a càrrec del Consell Comarcal d’Osona.  
 

De gener a desembre hi ha 30 monitors contractats dels quals la mitjana de la suma d’hores 
setmanals és de 90 hores. El nombre de monitors i el total d’hores varia cada mes en funció 
de la demanada. La jornada laboral dels monitors en cap cas arriba a la jornada completa. 
 
SUBVENCIONS PER CURSETS AL PERSONAL: 

 
S’ha rebut de FUNDAE una subvenció per formació de 2.010,00 euros. 

  
 
 
 
 
CÀLCUL DE L’IMPOST DE SOCIETATS: 
 
           Resultats exempts ...................................................................................................  3.365,68 
           Resultats no exempts ..............................................................................................   0,00 
 
           RESULTATS ABANS D’IMPOSTOS  ...................................................................   3.365,68 
 
           Impost de societats  .......................................................................                                      0,00 
 
           RESULTATS EXERCICI  ........................................................................................   3.365,68 
 
        S’afegeix en la memòria el balanç de situació i el compte de resultats. 
 
 
Vic, 24 de març de 2025 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

PRESSUPOST  
2025 

 
 

 
 



602-COMPRA APROVISIONAMENT -13.161,54 €

607-TREBALLS REALITZATS ALTRES EA (assegurances/activitats/territorials) -66.882,00 €

622-REPARACIONS I CONSERVACIÓ -7.886,68 €

623-SERVEIS PROFESSIONALS INDEPENDENTS -8.310,00 €

625-PRIMES D'ASSEGURANCES -1.400,00 €

626- COMISIONS BANCÀRIES -1.000,00 €

627-PUBLICITAT I RELACIONS PÚBLIQUES -2.900,00 €

629-ALTRES SERVEIS -1.050,00 €

640-SOUS I SALARIS -202.000,00 €

642-SEGURETAT SOCIAL -67.800,00 €

649-ALTRES DESPESES SOCIALS -920,00 €

652-AJUTS REALITZATS A TRAVÉS D'ENTITATS -16.300,00 €

653-COMPENSACIONS COL·LABORADORS (àrbitres) -59.650,00 €

659-ALTRES DESPESES DE GESTIÓ (ús dependències) -12.500,00 €

670-680-681- AMORTITZACIONS I PÈRDUES IMMOBILITZAT -11.741,98 €

-473.502,20 €

700-INSCRIPCIONS D'EQUIPS-COMPETICIONS-TORNEJOS-FESTIVALS 11.500,00 €

701-INSCRIPCIONS ESPORTISTES 136.750,00 €

702-ARBITRATGES 52.500,00 €

703-QUOTA ACTIVITATS 105.500,00 €

705-ALTRES SERVEIS (material préstec/assessorament ajuntaments) 31.045,71 €

724-SUBVENCIONS I DONATIUS 133.285,00 €

759-ALTRES INGRESSOS DE GESTIÓ 759,00 €

471.339,71 €

RESULTAT -2.162,49 €

Vic, 24 de març 2025

PRESSUPOST 2025

DESPESES

INGRESSOS



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DIRECTRIUS 
2025 – 2026 

 
 
 

 
 



 

 

 
 
Les directrius del curs 2025-2026 les dividim dins els àmbits d’actuació del Consell: 
 
 
JEEC 

● Seguir amb el treball de Valors dins el món de l’Esport. 
● Seguir amb el treball de la línia d’hàbits saludables. 
● Continuar millorant el servei de les nostres activitats. 
● Potenciar el nou esport BTT. 
● Potenciar noves activitats Escolars d’interès a la comarca. 

 
Escolar 

● Potenciar i millorar l’esport Extraescolar. 
● Crear escola esportiva municipal a nous municipis. 
● Potenciar el multiesport a la comarca i conscienciar de la importància a no l’especialització. 
● Seguir fomentant la xarxa entre escoles, mestres d’educació física i AFA’S. 
● Crear xarxa amb els tècnics d’educació de la comarca d’Osona. 
● Oferir a AFA’S i Ajuntaments la contractació de monitors per les seves activitats esportives extraescolar, 

amb professionals que estiguin inscrits al COPLEFC o registrats el ROPEC.  

 
Lleure 

● Crear nous formats de competicions. 
● Incrementar noves activitats.  
● Organitzar campus esportius per a infants. 

 
Formació 

● Potenciar la formació dels tutors de joc. 
● Formació de monitors i entrenadors esportius via el curs de monitor d’activitats de dinamització en l’àmbit 

poliesportiu. 
● Millorar la formació dels tècnics a través de formacions on-line. 

 
Assessorament Ajuntaments 

● Col·laborar en la gestió i petició de subvencions del catàleg de la diputació. 
● Oferir un servei tècnic d’una persona titulada amb CAFE i gestió de l’esport. 
● Dissenyar i crear una estratègia i pla d’acció en el món de l’esport específic per cada municipi. 
● Oferir el disseny i desenvolupament del MIEM (Mapa d’Instal·lacions esportives municipals) a diferents 

ajuntaments de la comarca. 
● Estudi del municipi. 

 
 

Salut 
● Potenciar el servei de coach esportiu  
● Buscar vies de col·laboració amb els CAPs per portar l’activitat física i salut als joves i evitar l’obesitat infantil. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 


